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ABSTRAK

Kajian ini bertujuan untuk membina dan menentusahkan instrumen pengukuran
efikasi kendiri terhadap pentaksiran alternatif (EKPA) dan mengukur tahap efikasi
kendiri guru terhadap pentaksiran alternatif. Item-item dalam instrumen EKPA
mewakili tiga dimensi konstruk efikasi kendiri iaitu pemerolehan sumber untuk
menjalankan pentaksiran alternatif, pelaksanaan pentaksiran alternatif serta cabaran
melaksanakan pentaksiran alternatif. Item-item dibina melalui beberapa prosedur
melibatkan tinjauan literatur, pembinaan Jadual Spesifikasi Ujian dan draf item,
pengesahan pakar serta analisis item. Sejumlah 375 orang guru terlibat sebagai
responden dipilih melalui teknik pensampelan rawak berstrata. Data yang dikumpul
dianalisis berdasarkan model pengukuran Rasch bagi menentukan kesahan dan
kebolehpercayaan instrumen, dan seterusnya menentukan tahap efikasi kendiri guru
terhadap pentaksiran alternatif. Keputusan menunjukkan indeks kebolehpercayaan
bagi item adalah 0.99. Indeks pisahan item adalah melebihi 2.0 dan kesemua item
menghasilkan nilai polariti yang positif. Nilai infit dan outfit bagi MNSQ pada sela
0.6 hingga 1.4 digunakan sebagai panduan untuk mengekalkan item. Analisis
deskriptif menunjukkan secara keseluruhannya guru mempunyai tahap efikasi kendiri
yang baik terhadap pentaksiran alternatif dengan min pada nilai +0.65 logit. Pihak
berkaitan seperti pentadbir sekolah dan pengurus latihan guru boleh menggunakan
maklumat tentang tahap efikasi kendiri guru-guru terhadap pentaksiran alternatif ini
untuk " menentukan - latihan ~dan_ kursus perkembangan ' staf- yang - sesuai ‘bagi
menggalakkan penggunaan pentaksiran alternatif dalam kalangan guru sekolah.
Instrumen ini boleh ditadbir kepada guru daripada pelbagai latar belakang di semua
negeri di Malaysia sebelum penggunaan EKPA diperluaskan kepada populasi.



DEVELOPMENT AND VALIDATION OF SELF-EFFICACY
MEASUREMENT TOWARDS ALTERNATIVE ASSESSMENT
INSTRUMENT AMONG TEACHERS

ABSTRACT

This study aims to develop and validate a self-efficacy towards alternative assessment
instrument (EKPA) and measure the level of teachers’ self-efficacy towards
alternative assessment. The items in the instrument represent the three dimension of
self-efficacy namely the self-efficacy towards gathering resources to implement
alternative assessment, self-efficacy towards implementing alternative assessment and
self-efficacy towards challenges in implementing alternative assessment. They were
constructed through several procedures involving literature review and document
analysis, preparation of test specification table and draft items, expert verification, and
item analysis. A total of 375 teachers were involved as respondents using stratified
random sampling technique. The data gathered were analysed based on the Rasch
measurement model to determine the validity and reliability of the instrument, and
consequently - measure -the level of teachers’ self-efficacy -towards. alternative
assessment. The results showed that the reliability index of the EKPA was 0.99. The
item separation index was greater than 2.0 and all items produced positive item
polarity values. Infit and outfit MNSQ range of 0.6 to 1.4 was used to retain the items.
Descriptive analysis showed that overall, the level of teachers’ self-efficacy towards
alternative assessment was good with a mean value of +0.65 logit. Relevant parties
such as school administrators and teacher training managers can use the information
about teachers’ self-efficacy towards alternative assessment level to determine the
appropriate training and staff development programme to encourage the use of
alternative assessment among teacher. This instrument can be administered to
teachers from different background in all states in Malaysia before expanding its use
to the population
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.0 Pengenalan

Sistem pendidikan yang bermutu menjadi tunjang utama kemajuan bagi sesebuah negara.
Kejayaan sesuatu sistem pendidikan dinilai melalui tahap pembelajaran dan
perkembangan murid semasa mereka melalui sistem tersebut. Proses pendidikan perlu
dilaksanakan dengan tanggungjawab, cekap dan berfokus supaya meninggalkan impak
positif kepada pembangunan ilmu, kemahiran dan akhlak murid (Rohaya Talib & Mohd
Najib Abd Ghafar, 2006). Salah satu komponen pendidikan yang signifikan adalah
pentaksiran. la merujuk kepada mekanisme atau proses yang dilaksanakan dengan tujuan
meningkatkan kualiti pengajaran dan pembelajaran. Kurikulum dan pentaksiran mesti
selaras dengan tanda aras antarabangsa bagi memastikan murid di negara ini memperoleh
pengetahuan dan kemahiran yang diperlukan untuk berjaya pada abad ke-21 dan

seterusnya, seiring dengan semangat pembelajaran sepanjang hayat.



Melalui Rancangan Malaysia ke-Sembilan (RMK-9) di bawah teras yang kedua,
laitu melahirkan modal insan yang berketerampilan dan kompeten dalam melakukan
kerja, dapat direalisasikan apabila sistem pentaksiran murid memfokuskan pentaksiran
berasaskan sekolah di mana guru-guru sendiri mentaksir kebolehan murid mereka.
Apabila guru mentaksir murid di sekolah, bukan sahaja pencapaian akademik dapat
ditaksir, bahkan aspek-aspek lain seperti kemahiran sosial dan sikap boleh dimasukkan
dalam pentaksiran berkenaan. Bekas Menteri Pelajaran Dato' Seri Hishammuddin Tun
Hussein semasa merasmikan Seminar Pentaksiran Antarabangsa Kuala Lumpur pada
2006 telah mengutarakan cadangan Kementerian Pelajaran Malaysia (KPM) untuk
melaporkan pencapaian murid bagi kedua-dua aspek akademik dan kokurikulum dalam
peperiksaan. Tambah beliau lagi sepatutnya pentaksiran melibatkan instrumen berbentuk
autentik dan alternatif yang mampu mentaksir kecerdasan pelbagai yang merangkumi

bukan sahaja akademik tetapi juga kerohanian dan emosi.

Pelbagai transformasi pentaksiran dilancarkan sejak Pelan Induk Pembangunan
Pendidikan (PIPP) dirangka dan dilancarkan pada Februari 2007. PIPP menjadi landasan
utama pembangunan sistem pendidikan Negara dengan menggariskan strategi
pelaksanaan, pelan tindakan dan indikator pencapaian bagi membangunkan modal insan
antaranya melalui Sistem Pentaksiran Pendidikan Kebangsaan (SPPK). SPPK merencana
tiga strategi perubahan iaitu menyediakan pentaksiran alternatif, mengkaji semula sistem
pentaksiran berorientasikan peperiksaan dan memantapkan kualiti sistem pentaksiran dan

penilaian.



Signifikannya pentaksiran dalam menjamin kemenjadian murid ini seterusnya
diperkukuh melalui Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia (PPPM, 2013-2025).
Lembaga Peperiksaan Malaysia (LPM) telah memulakan beberapa langkah
penambahbaikan bagi memastikan pentaksiran dijalankan secara holistik seperti yang
ditetapkan dalam dasar kementerian. Sehubungan itu, pada tahun 2011 selaras dengan
pelaksanaan Kurikulum Standard Sekolah Rendah (KSSR), LPM melaksanakan format
Pentaksiran Berasaskan Sekolah (PBS) baharu yang lebih holistik, kukuh dan selari

dengan kurikulum rujukan standard.

Terdapat empat komponen diperkenalkan dalam PBS baharu iaitu Pentaksiran
sekolah, Pentaksiran Pusat, Pentaksiran Psikometrik, serta Pentaksiran-Aktiviti Jasmani,
Sukan dan Kokurikulum. Format pentaksiran baharu membolehkan guru mendapat
maklumat secara tetap dan mengambil langkah pemulihan untuk murid mereka.
Perubahan ini diharapkan dapat mengurangkan penekanan kepada pengajaran untuk
peperiksaan supaya guru dapat menumpukan lebih masa bagi melaksanakan proses

pengajaran yang lebih bermakna seperti dihasratkan dalam kurikulum.

1.1 Latar Belakang Kajian

Satu pandangan baru tentang ilmu pengetahuan dan cara bagaimana manusia memperoleh

ilmu pengetahuan telah mula menarik perhatian para pendidik seluruh dunia. Pandangan

baru ini menganggap murid bukan hanya menerima pengetahuan secara pasif daripada



gurunya tetapi membina pengetahuannya melalui interaksi dengan persekitarannya.
Pandangan ini dikenali sebagai konstruktivisme yang mampu menyediakan warganegara
yang berupaya menghadapi sebarang kemungkinan pada masa hadapan. Sejajar
perubahan dalam proses pemerolehan ilmu, kepentingan pentaksiran dilihat lebih

meningkat.

Jika sepuluh tahun lalu, guru biasanya menggunakan kaedah pentaksiran seperti
ujian di akhir sesi pembelajaran untuk mentaksir pencapaian murid dan menentukan gred,
aktiviti pentaksiran kemudiannya divariasikan di pelbagai peringkat pembelajaran. Kuiz
diberi bagi memotivasikan murid untuk belajar lebih lagi serta membolehkan guru
mengenal pasti sejaun mana penguasaan murid terhadap ilmu dan kemahiran yang
dipelajari; Tugasan . atau . projek disediakan bagi memberi . ruang kepada  murid
mengembangkan pengetahuan serta kemahiran, selain membolehkan guru mengenalpasti
cabaran yang dihadapi murid bagi sesuatu kemahiran yang sedang dipelajari. Proses
pentaksiran yang baik seharusnya berlangsung selaras dan serentak dengan proses

pembelajaran (Russel & Airasian, 2012).

Pentaksiran untuk pembelajaran atau pentaksiran alternatif biasanya dirujuk
sebagai pentaksiran ‘tanpa pen dan kertas’ atau ‘bukan ujian dan peperiksaan’. Sebelum
ini, pentaksiran alternatif dipraktikkan di sekolah melalui Penilaian Kerja Amali (PEKA)
atau kerja kursus bagi subjek tertentu dan dinilai berasingan dari peperiksaan awam.
Melalui pelaksanaan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) mulai 2014, pentaksiran alternatif

menjadi satu mekanisme pentaksiran yang dinilai setara dengan pentaksiran tradisional.



Terdapat dua trend pendidikan yang menjadikan pentaksiran alternatif diberi lebih
penekanan dan diperluaskan pelaksanaannya dalam aspek pentaksiran pembelajaran
murid. Pertama, berkaitan dengan perubahan penekanan daripada ujian rujukan norma
kepada ujian rujukan kriteria dalam pentaksiran murid dan pentaksiran bilik darjah yang

memerlukan pengukuran yang lebih langsung tentang prestasi murid-murid.

Keduanya, teori pembelajaran moden menekankan kepada perlunya memberi
tumpuan kepada hasil pembelajaran yang lebih kompleks (misalnya kemahiran menaakul
dan berfikir), menggalakkan murid membuat projek yang komprehensif berasaskan
kepada masalah sebenar, dan menggalakkan murid melakukan aktiviti-aktiviti yang
membolehkan mereka membina makna sendiri. Transformasi pentaksiran tradisional
kepada pentaksiran. . alternatif  dipercayai’ ‘memberi nilai tambah  kepada = faktor

kemenjadian murid.

Sebagai pentaksir utama murid, guru perlu memahami tujuan dan kepentingan
kaedah pentaksiran alternatif dengan baik. Guru datang ke sekolah dengan pelbagai
pandangan berkenaan pengajaran, pembelajaran dan pentaksiran. Pandangan ini akan
memberi kesan kepada pembelajaran, keputusan yang dibuat serta perkembangan
profesional mereka. Berg & Smith (2014) dalam kajiannya mendapati bakal guru di
Malaysia mempunyai kebimbangan terhadap beberapa perkara berkaitan pengajaran
termasuk kawalan kelas, pengetahuan berkenaan subjek, polisi serta sokongan.

Kebimbangan guru ini perlu ditangani dengan baik kerana ia mempengaruhi perasaan dan



tindakan guru berhubung sesuatu tugasan yang dilaksanakan dan menentukan kualiti

kerja guru serta usaha yang dicurahkan bagi menjayakannya.

Menyedari akan kepentingan mengukur tahap percaya dan sejauh mana guru
meyakini kebolehan mereka untuk bertindak sebagai pelaksana pentaksiran alternatif
dalam bilik darjah, instrumen pengukuran yang baik mampu berfungsi bagi
menghubungkan guru dan pihak-pihak berkaitan seperti pentadbir di pelbagai peringkat.
Instrumen pengukuran yang dibina perlu mempunyai kesahan, kebolehpercayaan serta
mengandungi item-item dengan statistik item yang baik [American Educational Research
Association (AERA), American Psychological Association (APA), & National Council on
Measurement in Education (NCME), 1999). Instrumen yang digunakan bagi sesuatu
pengukuran ‘seharusnya. bercirikan pemboleh ubah-pemboleh ubah yang berada dalam
garis lurus dengan satu arah ufuk mewakili lebih dan satu arah ufuk lagi mewakili kurang

(Wright & Masters, 1982).

1.2 Pernyataan Masalah

Pengukuran dan penilaian pencapaian murid merupakan salah satu tugas yang paling
penting dan sukar bagi guru (Schmitt, 2007). lanya adalah salah satu komponen utama
proses pembelajaran dan meransang pembelajaran bagi memotivasikan murid untuk

memperbaiki mutu prestasi dan pencapaian akademik. Sistem pentaksiran yang baik telah



dianggap mampu mencungkil potensi dan bakat murid (Eftah Abdullah, 2011).
Pentaksiran untuk pengajaran dan pembelajaran atau lebih dikenali sebagai pentaksiran
formatif seharusnya dijadikan sebahagian daripada aktiviti pembelajaran yang membantu

murid dan memberi maklumat serta eviden perkembangan dan prestasi murid.

Di peringkat kebangsaan seperti yang dijelaskan dalam PIPP, amalan pentaksiran
sebelum ini banyak memberi penekanan terhadap pentaksiran sumatif yang hanya
menumpu memberi maklumat tentang pencapaian murid dalam pembelajaran tetapi tidak
berupaya mengenal pasti kelemahan dan masalah murid dalam pembelajaran. PIPP
menekankan pelaksanaan pentaksiran berasaskan sekolah iaitu pentaksiran yang lebih
bersifat holistik bagi memastikan pencapaian murid diukur bersandarkan ujian rujukan
kriteria yang memberi penckanan kepada “task-based assessment”. PIPP menyatakan
bahawa sistem pentaksiran dan penilaian perlu dikaji semula untuk menjadikan
persekolahan tidak terlalu berorientasikan peperiksaan. PIPP melalui perencanaan SPPK
menggariskan tiga strategi perubahan untuk menyediakan pentaksiran alternatif,
mengkaji semula sistem pentaksiran berorientasikan peperiksaan dan memantapkan
kualiti sistem pentaksiran dan penilaian. Seterusnya keperluan pentaksiran bagi menjamin
kemenjadian murid diperkukuh melalui PPPM yang menekankan pemantapan proses

pentaksiran sebagai satu proses pembelajaran berterusan bagi murid.

Namun begitu, perubahan dalam kaedah pentaksiran semata adalah tidak berkesan
sebagai langkah holistik dalam menghadapi pelbagai masalah pentaksiran dan

pembelajaran. Selain amalan pentaksiran tradisional yang diamalkan sekian lama,
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